
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 
ГОРОДСКОЙ ОКРУГ ГОРОД СУРГУТ 

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА 

ДЕПАРТАМЕНТ ОБРАЗОВАНИЯ 

ПРИКАЗ 
ДО № 12-27-156/18 

от 13.03.2018 

lillillllllllllllllllllll 
О проведении 
Школы классного руководителя 
для молодых специалистов 

В соответствии с планом работы, утвержденным приказом департамента 
образования Администрации города от 08.02.2018 года № 12-27-78/18 
«Об организации работы с молодыми специалистами в муниципальных 
образовательных учреждениях, подведомственных департаменту образования 
Администрации города, в 2018 году» 

ПРИКАЗЫВАЮ: 
1. Организовать проведение Школы классного руководителя для молодых 

специалистов - педагогов муниципальных бюджетных образовательных 
учреждений, подведомственных департаменту образованрм Администрации 
города, в период с 20 по 27 марта 2018 года (далее - Школа классного 
руководителя). 

2. Утвердить: 
2.1. Положение о проведении Школы классного руководителя согласно 

приложению 1 к приказу. 
2.2. Состав организационного комитета по проведению Школы классного 

руководителя согласно приложению 2 к приказу. 
2.3. Состав рабочей группы по реализации мероприятий в рамках Школы 

классного руководителя согласно приложению 3 к приказу. 
2.4. Форму заявки на участие в Школе классного руководителя согласно 

приложению 4 к приказу. 
2.5. Состав комиссии по рассмотрению конкурсных эссе согласно 

приложению 5 к приказу. 
2.6. Расписание Школы классного руководителя согласно приложению 6 

к приказу. 



3. Назначить координатором Школы классного руководителя 
муниципальное автономное учреждение «Информационно-методический 
центр». 

4. Контроль за выполнением приказа возложить на заместителя директора 
департамента Иванову О.Ю. 

Директора департамента А.Н. Томазова 



Приложение 1 
к приказу 

Положение 
о проведении Школы классного руководителя для молодых специалистов 

- педагогов муниципальных бюджетных общеобразовательных учреяедений, 
подведомственных департаменту образования Администрации города Сургута 

1. Общие положения 
1.1. Школа классного руководителя для молодых специалистов - педагогов 

муниципальных бюджетных общеобразовательных учреждений (далее - Школа) 
проводится на основании плана работы, утвержденного приказом департамента 
образования от 08.02.2018 года № 12-27-78/18 «Об организации работы 
с молодыми специалистами в муниципальных образовательных учреждениях, 
подведомственных департаменту образования Администрации города Сургута 
в 2018 году» на базе муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 
средней общеобразовательной школы № 19. 

1.2. Организаторы Школы: 
- муниципальное автономное учреждение «Информационно-методический 

центр»; 
- муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа № 19; 
- Сургутская городская организация профсоюза работников народного 

образования и науки. 

2. Цели и задачи 
2.1. Цель Школы - повышение профессионально-личностных качеств, научно-

методического уровня профессиональных знаний, умений, навыков молодых 
педагогов - классных руководителей. 

2.2. Задачи Школы: 
- освоение психолого-педагогических, методологических основ, необходимых 

для работы; 
- оказание действенной помощи учителям в улучшении организации 

воспитательной работы, в обобщении и внедрении передового педагогического 
опыта; 

- составление программы воспитательной работы с классом; 
- создание проекта портфолио классного руководителя; 
- содействие профессиональному самосовершенствованию. 

3. Формы организации 
3.1. Основные формы работы Школы: 
- образовательные занятия по работе с нормативно-правовыми документами, 

регулирующими деятельность школы в организации процесса воспитания; 



обязанностями, правами и основными функциями классного руководителя в условиях 
реализации ФГОС; технологиям работы с проблемными детьми (трудновоспитуемые, 
девиантные, дезадаптированные, дети группы риска); 

- практикумы, занятия с элементами тренинга, мастер-классы и т.п. 

4. Требования к участникам Школы 
4.1. Участниками Школы являются молодые специалисты - педагоги, при 

Соблюдении следующих критериев: 
- стаж работы в муниципальном бюджетном образовательном учреждении 

от 1 года до 2-х лет: 
- отсутствие опыта работы в качестве классного руководителя. 

5. Порядок организации и проведения Школы 
5.1. Мероприятия Школы проходят в период с 20 по 27 марта 2018 года. 
5.2. Площадки проведения Школы - муниципальное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 19, 
муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя 
общеобразовательная школа № 13. 

5.3. Заявки на участие в Школе принимаются с 13 по 15 марта 2018 года по 
электронному адресу beketova_ea@admsurgut.ru, согласно приложению 4 к приказу. 

5.4. Порядок проведения Школы: 
- первый этап - отбор участников Школы: рассматривается наличие правильно 

оформленной заявки - приложение 4 к приказу. По итогам первого этапа участники 
будут проинформированы о включении в состав Школы не позднее 16 марта 
2018 года; 

- второй этап - занятия Школы с 20 по 26 марта 2018 года (участникам Школы 
предоставляется расписание занятий). Второй этап завершается подготовкой 
конкурсного эссе каждым слушателем Школы; 

- третий этап - итоговая конференция Школы, которая состоится 27 марта 
2018 года. 

6. Требования к конкурсным эссе 
6.1. Критерии оценивания конкурсных эссе: 
- полнота раскрытия темы; 
- логичность; 
- связность изложения; 
- грамотность; 
- обоснованность выводов. 
6.2. Система оценивания эссе: от 1 до 5 баллов по каждому критерию. 

7. Права и обязанности Оргкомитета 
7.1. Ответственность за организацию и проведение Школы несет 

организационный комитет (далее - Оргкомитет). 

mailto:beketova_ea@admsurgut.ru


7.2. Состав Оргкомитета утверждается приказом департамента образования 
Администрации города. 

7.3. Обязанности Оргкомитета: 
- определение состава рабочей группы по реализации мероприятий в рамках 

Школы (далее - рабочая группа); 
- определение площадок проведения Школы; 
- определение процедуры отбора участников школы. 
7.4. Оргкомитет оставляет за собой право: 
- отказать слушателю Школы в выдаче свидетельства о прохождении Школы 

в случае посещения менее 75% учебных занятий, согласно программе. 

8. Права и обязанности рабочей группы 
8.1. Рабочая группа несет ответственность за реализацию мероприятий 

в рамках Школы. 
8.2. Состав рабочей группы утверждается приказом департамента образования 

Администрации города. 
8.3. Обязанности рабочей группы: 
- формирование списков участников Школы; 
- разработка программы Школы (расписание учебных занятий, 

информационные материалы); 
- методическое, организационное и техническое сопровождение учебных 

занятий; 
- организация открытия Школы и итоговой конференции; 
- обеспечение информационного сопровождения Школы, 

9. Права и обязанности комиссии по рассмотрению конкурсных эссе 
9.1. Комиссия по рассмотрению конкурсных эссе осуществляет оценку 

конкурсных эссе в соответствии с критериями, обозначенными 
в пункте 6 настоящего Положения. 

9.2. Состав Комиссии утверждается приказом департамента образования 
Администрации г. Сургута. 

9.3. КомиссР1я составляет рейтинг оценки конкурсных эссе, который 
предоставляется в Оргкомитет не позднее 26 марта 2017 года. 

9.4. Комиссия имеет право проверить тексты конкурсных эссе на уникальность 
(не менее 80% оригинального текста), в случае несоответствия текста эссе 
заявленному уровню оригинальности, эссе не рассматривается. 



Приложение 2 
к приказу 
от 

Оргкомитет Школы классного руководителя 
для молодых снециалистов 

Председатель оргкомитета: 
Андриади 
Любовь Ивановна 

Заместитель председателя: 
Г ончарова 
Светлана Петровна 

Члены оргкомитета: 

Бекетова 
Екатерина Андреевна 

Г олышева 
Оксана Юрьевна 

Козачок 
Светлана Александровна 

Кучеренко 
Елена Сергеевна 

Церабаева 
Светлана Владимировна 

Ширина 
Светлана Анатольевна 

председатель Сургутской городской 
организации Профсоюза работников 
народного образования и науки Российской 
Федерации 

директор муниципального автономного 
учреждения «Информационно-методический 
центр» 

методист отдела сопровождения 
профессионального развития педагога 
муниципального автономного учреждения 
«Информационно-методический центр» 
директор муниципального бюджетного 
общеобразовательного учреждения средней 
общеобразовательной школы № 13 
заместитель директора муниципального 
автономного учреждения «Информационно-
методический центр» 
начальник отдела сопровождения 
профессионального развития педагога 
муниципального автономного учреждения 
«Информационно-методический центр» 
заместитель директора по УВР 
муниципального бюджетного 
общеобразовательного учреждения средней 
общеобразовательной школы № 19, 
руководитель Школы классных руководителей 
директор муниципального бюджетного 
общеобразовательного учреждения средней 
общеобразовательной школы № 19 



Приложение 3 
к приказу 

Состав рабочей группы 
по реализации мероприятий в рамках Школы классного руководителя 

для молодых специалистов 

Аюпова 
Вера Григорьевна 

Бирюкова 
Наталья Анатольевна 

Вундер 
Альбина Наильевна 

Глухова 
Оксана Викторовна 

Г оробец 
Елена Евгеньевна 

Жданова 
Светлана Викторовна 

Исаченко 
Наталья Николаевна 

Куриленко 
Ирина Васильевна 

Новожилова 
Ирина Николаевн 

Прокопович 
Юлия Рамильевна 

Семенова 
Юлия Леонидовна 

учитель начальных классов, классный 
руководитель 1А класса муниципального 
бюджетного общеобразовательного учреждения 
средней общеобразовательной школы № 13 
учитель начальных классов, классный 
руководитель 2Д класса муниципального 
бюджетного общеобразовательного учреждения 
средней общеобразовательной школы № 13 
социальный педагог муниципального 
бюджетного общеобразовательного учреждения 
средней общеобразовательной школы № 13 
учитель русского языка и литературы 
муниципального бюджетного 
общеобразовательного учреждения средней 
общеобразовательной школы № 19 
учитель начальных классов, классный 
руководитель 2А класса, муниципального 
бюджетного общеобразовательного учреждения 
средней общеобразовательной школы № 13 
педагог - психолог муниципального бюджетного 
общеобразовательного учреждения средней 
общеобразовательной школы № 13 
педагог-псР1холог муниципального бюджетного 
общеобразовательного учреждения средней 
общеобразовательной школы № 19 
заместитель директора по УВР муниципального 
бюджетного общеобразовательного учреждения 
средней общеобразовательной школы № 19 
заместитель директора по УВР муниципального 
бюджетного общеобразовательного учреждения 
средней общеобразовательной школы № 19 
заместитель директора по ВВВР муниципального 
бюджетного общеобразовательного учреждения 
средней общеобразовательной школы № 13 
социальный педагог муниципального 
бюджетного общеобразовательного учреждения 
средней общеобразовательной школы № 19 



Стребкова 
Мария Олеговна 

Церабаева 
Светлана 
Владимировна 
Яковлева 
Людмила Сергеевна 

педагог-организатор муниципального 
бюджетного общеобразовательного учреждения 
средней общеобразовательной школы № 19 
заместитель директора по УВР муниципального 
бюджетного общеобразовательного учреждения 
средней общеобразовательной школы № 19 
педагог-организатор муниципального 
бюджетного общеобразовательного учрежденрм 
средней общеобразовательной школы № 13 



Приложение 4 
к приказу 
от 

ЗАЯВКА 
на участие в Школе классного руководителя для молодых специалистов * 

Сведения об участнике: 
1. Ф.И.О. (полностьк э) 

2. Дата рождения (дд . мм. гггг) 
3. Должность 
4. Полное юридическое название 
образовательного учреждения, Ф.И.О. 
руководителя 
5. Тема самообразования 
6. Телефон мобильный (федеральный 
код - номер абонента) 
7. E-mail 

Руководитель учреждения (либо лицо, исполняющее обязанности руководителя) 

I 
ФИО подпись 

Заявитель / 
ФИО подпись 

* Заявка является официальным согласием на размещение фото и видео материалов участников на электронно-
цифровых ресурсах 



Приложение 5 
к приказу 
от 

Состав комиссии по рассмотрению коикурсиых эссе 
слушателей Школы классного руководителя 

для молодых специалистов 

Бекетова 
Екатерина Андреевна 

Светличная 
Юлия Павловна 

Церабаева 
Светлана 
Владимировна 

методист отдела сопровождения 
профессионального развития педагога 
муниципального автономного учреждени[я 
«Информационно-методический центр» 
заместитель директора по ВВВР муниципального 
бюджетного общеобразовательного учреждения 
средней школы № 9, руководитель ГМО 
классных руководителей 
заместитель директора по УВР муниципального 
бюджетного общеобразовательного учреждения 
средней общеобразовательной школы № 19 



Приложение 6 
к приказу 
от УШМч 

Расписание Школы классного руководителя 
для молодых специалистов 

Место проведения: муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
средняя общеобразовательная школа № 19, улица Геологическая, 7/1 

Сроки: 20 - 27 марта 2018 г. 

Категория участников: молодые специалисты общеобразовательных организаций 
города Сургута 

Дата Время 
проведения 

Содержание Ответственный 

20 марта 9.30-10.00 Регистрация j^iacTHHKOB Оргкомитет Школы классного 
руководителя 

10.00 - 10.20 Открытие Оргкомитет Школы классного 
руководителя 

10.20-11.00 Профессиональное 
становление классного 
руководителя 

Светлана Владимировна 
Церабаева, заместитель 
директора по УВР МБОУ СОШ 
№ 19 

11.00-12.00 Психологическое занятие 
с элементами тренинга 
«Эмоциональная устойчивость 
педагога как фактор успешной 
профессиональной 
деятельности» 

Светлана Викторовна Жданова, 
педагог-психолог МБОУ СОШ 
№ 13 

12.15-13.00 Организация внеурочной 
деятельности в рамках 
реализации ФГОС 

Программа курса «Русский 
язык как иностранный» 

Ирина Васильевна Куриленко, 
заместитель директора 
по УВР МБОУ СОШ № 19 

Оксана Викторовна Глухова, 
учитель русского языка и 
литературы МБОУ СОШ № 19 

21 марта 10.00-10.40 Интеллектуальная игра как 
форма организации 
внеклассной воспитательной 
работы с детьми 
и родителями 

Юлия Рамильевна Прокопович, 
заместитель директора по ВВВР 
МБОУ СОШ№ 13 

10.40-11.20 Психолого-педагогические 
основы работы с детьми. 
Деловая игра с элементами 
тренинга «Технология работы 
с проблемными детьми» 

Наталья Николаевна Исаченко, 
педагог-психолог МБОУ СОШ 
№ 19 

11.35-12.00 Взаимодействие социального 
педагога и классного 
руководителя 

Альбина Наильевна Вундер, 
социальный педагог МБОУ 
СОШ№ 13 



12.00-12.20 Здоровьесберегающие 
технологии в современной 
школе 

Юлия Леонидовна Семенова, 
социальный педагог МБОУ 
СОШ№ 19 

12.20-13 

о
 

о
 Мастер-класс «Формы 

взаимодействия классного 
руководителя с родительской 
общественностью: Взрослые 
проблемы глазами детей» 

Елена Евгеньевна Горобец, 
учитель начальных классов, 
классный руководитель 2А 
класса, Наталья Анатольевна 
Бирюкова, учитель начальных 
классов, классный руководитель 
2Д класса МБОУ СОШ № 13 

22 марта 10.00-10 .20 Портфолио классного 
руководителя 

Ирина Николаевна Новожилова, 
заместитель директора по УВР 
МБОУ СОШ№ 19 

22 марта 

10.20-10 .50 Особенности проведения 
классного часа, внеклассного 
мероприятия в рамках 
реализации ФГОС 

Светлана Владимировна 
Церабаева, заместитель 
директора по УВР МБОУ СОШ 
№ 19 

22 марта 

10.50-11 .10 Библиографический обзор 
литературы для педагогов 
«Современные книги по 
воспитанию в помощь 
учителю» 

Елена Николаевна Ивановская, 
ведущий библиотекарь МБОУ 
СОШ№ 19 

22 марта 

11.20-12 
о

 
о

 Мастер-класс в рамках 
познавательного проекта «Его 
величество Алфавит» 

Вера Григорьевна Аюпова, 
учитель начальных классов, 
классный руководитель 1А 
класса МБОУ СОШ№ 13 

22 марта 

12.00-12 .40 Классный час «Глагольное 
бюро «Мастерская слова» 

Алёна Николаевна Кулашкина, 
учитель начальных классов, 
классный руководитель 4Б 
класса МБОУ СОШ № 13 

22 марта 

12.40-13 

о
 

о
 Открытый микрофон Рабочая группа по реализации 

мероприятий в рамках Школы 
классного руководителя 

23 марта -
26 марта 

Конкурс эссе Комиссия по рассмотрению 
конкурсных эссе 

27 марта 10.00-11 30 Итоговая конференция. 
Закрытие 

Оргкомитет Школы классного 
руководителя 

27 марта 

11.30-13 

о
 

о
 Индивидуальное 

консультирование 
Рабочая группа по реализации 
мероприятий в рамках Школы 
классного руководителя 


