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Муниципальное дошкольное образовательное учреждение  детский сад комбинированного вида II категории № 14 «Брусничка» находится в промышленном районе  поселка СМП города Сургута по улице Мостостроителей 2/2, телефон 8 (3462) 22-87-68, 8 (3462) 22-87-67 (факс).

Детский сад имеет лицензию на право осуществления образовательной деятельности серия А № 184945 регистрационный номер 2176 от 26.07.2007 г., свидетельство о государственной аккредитации серия АА  064756 регистрационный номер 1360 от 07.12.2005 г.
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«Брусничка» один из старейших детских садов города, построенный  мостостроителями в 1969 году на красивой брусничной поляне. Строили временное здание, планировали, что мостостроители  будут вместе с новыми мостами переезжать… Да облюбовали этот поселок на окраине города жители, и живут уже более 40 лет, а вместе с ним живет и детский сад № 14 «Брусничка». Только он теперь не такой, каким был раньше, перестроился, принарядился, и называют его взрослые и дети с любовью «Наш нескучный детский сад». В 1983 году построено новое здание с большими светлыми игровыми комнатами и удобными спальнями. Детский сад удален от шумных, загазованных трасс, окружен деревьями, в которых с ранней весны до поздней осени  резвятся и поют на разные голоса птицы. Дети имеют возможность пообщаться с живой природой, покормить белочку, пройтись по «экологической тропе», задать множество вопросов и получить ответы из «первых рук».Двери детского сада всегда открыты для желающих побывать в нем  и в будни, и в праздники. Особенно любят жители поселка праздники в детском саду. Наша «Брусничка» единственный досуговый центр в поселке СМП. Детский сад находится на окраине города, удален от досуговых центров, но наши дети не ощущают этого. Ежегодно дошкольники старшего возраста  активно участвуют в городских спортивных мероприятиях, творческих конкурсах и получают награды, проходят комплексные лечебно-профилактические процедуры в городской детской поликлинике «Геолог». 
Деятельность МДОУ превышает требования государственного образовательного стандарта. В детском саду работают специалисты высокой квалификации: 67% педагогов имеют высшее образование, 33% - среднее специальное; высшую и первую квалификационную категорию имеют 56%. Высококвалифицированную помощь оказывают детям и родителям педагог-психолог, учитель-логопед, инструктор АФК, врач-педиатр, инструктор по физической культуре, старшая медсестра и медсестра физиопроцедур, педагоги дополнительного образования по изобразительной деятельности и ручному труду, театральной и музыкальной деятельности.

В детском саду большое внимание уделяется физическому и психологическому здоровью детей. Процесс управления требует постоянной обратной связи. Именно контроль обеспечивает такую обратную связь и является важнейшим источником информации.  Контрольно-диагностическая деятельность в ДОУ осуществляется на основе мониторинга.

· Методическая работа с кадрами постоянно совершенствуется. В основу работы положен принцип управления по результатам. Каждый участник педагогического процесса увязывает свое участие в общем деле с другими членами коллектива. Важным моментом управления по результатам является выделение ключевых результатов. Мы их выделяем, исходя из осознания общечеловеческих и национальных ценностей и содержания работы с дошкольниками:

· Здоровье и здоровый образ жизни.

· Образованность и культура на основе общечеловеческих и национальных ценностей.

· Личностное развитие в соответствии с возрастными возможностями   и способностями (интеллектуальное, художественно-эстетическое, социально-нравственное).

· Готовность к обучению в школе.

· Адаптивность образовательной среды для удовлетворения образовательных потребностей личности и семьи.  

В детском саду создан Попечительский совет. Это  эффективная форма самоуправления МДОУ.  Разумеется, надежды связаны, прежде всего, с возможностью привлечения дополнительных внебюджетных средств. На налицо и другие плюсы Попечительского совета: повышение образовательного уровня родителей, адресная поддержка определенных социальных групп. Лето-2010 организовано на достаточно хорошем уровне, в этом большая заслуга участников Попечительского совета. Родители помогли оформить красивый двор для прогулок, приобрели большое количество оборудования для игр с водой и песком, для сюжетно-ролевых игр. 
Детский сад готов принять 110 детей от 1,5 до 7 лет. Для комфортного пребывания дошкольников и успешного освоения образовательной программы сформировано 6 возрастных групп:

группа раннего возраста – дети от 1,5 до 2 лет;

I младшая группа – дети с 2 до 3 лет;

II младшая группа – дети с 3 до 4 лет;

средняя группа – дети с 4 до 5 лет;

старшая группа – дети с 5 до 6 лет;

подготовительная группа – дети с 6 до 7 лет.

Режим работы 12 часовой, с 700 до 1900. Работает логопедический пункт для детей старшего дошкольного возраста с нарушениями речи. По желанию родителей организовывается работа группы продленного дня «Росток», группы кратковременного пребывания «Развитие». В настоящее время детский сад посещают дети со всех уголков города: поселок Кедровый, районы железнодорожного вокзала, НГДУ, Строитель и др. Мы убеждены, что воспитательные взаимодействия педагогов МДОУ будут иметь позитивное влияние на детей, если они согласуются с семейным воспитанием. Поэтому изучению семей, работе с семьями педагоги уделяют большое внимание. 

В семьях наших воспитанников преобладает несложная семья – 86%. Бабушки и дедушки есть только в 14% семей. Преобладающий образовательный уровень среднее и средне-специальное образование. 6% семей имеют одного ребенка, 33% - двух детей. Семьи с тремя и более детьми составляют 6%. Особенностью семей наших воспитанников является то, что почти треть (31%) семей неполные и измененные полные. Более 40% мам моложе 30 лет. В результате исследования детско-родительских отношений получены данные о том, что 35% детей не уверены в положительном отношении к ним родителей. Мамы таких детей отличаются  чрезмерной принципиальностью и властностью. 62% родителей тяготеют к гиперсоциальному типу воспитания.  Решение проблем семейного воспитания находит свое отражение в работе «Семейной академии», которая включает цикл встреч всех родителей, где они получают информацию о закономерностях развития и особенностях детей, участвуют в дискуссиях и тренинговых играх.   

Важнейшим условием повышения качества дошкольного образования города является работа с кадрами. Педагоги МДОУ систематически и целенаправленно работают над самообразованием. Каждый педагог работает по определенной творческой  теме, которую защищает на педагогическом совете.

Все творческие инновационные темы разработаны с учетом преемственности возрастов и интегрированы по нескольким направлениям. Педагогический коллектив имеет достаточный творческий потенциал. 
	Показатели
	%

	
	2007 г.
	2008 г.
	2009 г.

	Доля педагогических работников МДОУ, имеющих первую и высшую квалификационную категорию в общей численности педагогических работников
	60%
	65%
	56%

	Доля педагогических работников с высшим образованием в общей численности педагогических работников 
	50%
	65%
	67%


Мы гордимся кадрами своего детского сада. Их знают и узнают в городе, они щедро делятся своими знаниями, руководят методическими объединениями города, активно участвуют во Всероссийских, окружных и городских мероприятиях. В подтверждение этому – достижения нашего педагогического коллектива. 
	Дата
	Уровень достижений
	Форма проведения
	Тема
	Призовое место
	Примечание

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Достижения педагогического коллектива

	2007
	городской
	конкурс
	«Педагог года»
	Свидетельство участника
	Налимова Н.К., воспитатель

	2007
	региональный
	Конкурс

(ПНП «Образование»)
	«Лучший педагог (воспитатель) ДОУ ХМАО-Югры»
	Почетная грамота
	Снигур М.Е., инструктор по ФК

	2007
	региональный
	Научно-практическая конференция
	«VI Знаменские чтения»
	
	Бахарева С.А.

«Реализация превентивных программ сохранения здоровья дошкольников в ДОУ»

	2007
	городской
	Конкурс 
	Премия главы города Сургута в сфере образования
	Премия Главы города
	Волкова О.В., педагог.доп.образ. 

Бахарева С.А., педагог-психолог

	2007
	городской
	Спартакиада среди работников МДОУ
	
	Диплом

за I  место
	

	2008
	федеральный
	Всероссийская научно-практическая конференция
	«Актуальные проблемы физической культуры и здорового образа жизни»
	
	Снигур МЕ. «Некоторые итоги исследования организации и содержании форм физического воспитания в ДОУ г.Сургута»

	2008
	городской
	Смотр-конкурс
	«Стенды БДД»
	Благодарность 
	

	2008
	городской
	Родительское собрание
	Мастер-класс
	
	Алексеева Е.О. «Симфония красок»

Снигур М.Е.

«Делаем сами своими руками»

	2008
	городской
	Конкурс

(ПНП «Образование»)
	Проект

«Новая философия взаимодействия ДОУ и семьи»
	Победитель в номинации «Социально активная школа»
	МДОУ

	2009
	городской
	Конкурс

(ПНП «Образование»)
	Конкурс работников дошкольного образования г.Сургута
	Премия Главы города
	Алексеева Е.О.

	2009
	городской
	Конкурс рисунков
	«Посмотрите, как прекрасен мир!»
	Диплом
	Алексеева Е.О

	2009
	Городской (Декада  молодого специалиста )
	Тренинг
	«Сказка в коррекции детского поведения»
	
	Бахарева С. А.

	2009
	Региональный
	Конкурс (ПНП «Образование»)
	«Лучший педагог (воспитатель)ДОУ ХМАО-Югры»
	Диплом премия губернатора ХМАО
	Бахарева С. А., педагог-психолог

	2010
	Городской 
	Конкурс (ПНП «Образование»)
	Муниципальный конкурс работников образования  по результатам профессиональной деятельности
	Премия главы города 

Программа «Мир движений»
	Снигур М. Е., инструктор по физической культуре 
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Качество дошкольного образования напрямую зависит от материально-технического обеспечения образовательного процесса. 
Развитие ребенка зависит не только от того, как организован процесс воспитания, но и от того, где и в каком окружении он живет. В детском саду создана достойная развивающая среда, соответствующая потребностям ребенка, обеспечивающая его развитие, сохранение и укрепление здоровья.

В качестве ведущих направлений создания и совершенствования развивающей среды мы рассматриваем следующие направления:

1. Выполнение требований Роспотребнадзора, что является базой оптимизации условий развития и эмоционального благополучия детей. 

2. Создание полноценной социальной среды развития ребенка, условий для возрастного и разновозрастного взаимодействия между детьми, общения со взрослыми.  Каждая группа оснащена игрушками, необходимым дидактическим оборудованием. В детском саду в достаточном количестве имеется аудио и видео аппаратура. 

3. Создание «домашних уголков». Каждая группа имеет набор корпусной мебели (взрослой и детской), мягкие уголки, в достаточном  количестве имеется мягкий инвентарь. 

4. Оборудование и использование игровых участков, зимнего сада, цветников и огорода, позволяющих организовать разнообразные формы работы с детьми и способствующих проявлению разных видов активности детей. Много выносного игрового оборудования и снарядов для развития двигательной активности детей на прогулках. В группах имеются детские игровые пособия и мебель для развития самостоятельной творческой активной игры дошкольника. 

5. Оборудование возрастных групп с учетом развития физической и двигательной активности. Для осуществления занятий по физическому развитию детей оборудован спортивный зал.

6. Для развития художественно-эстетических и музыкальных способностей детей оборудованы изостудия, кабинет ручного труда, библиотека и музыкальный зал.   

                                Предметно-развивающая среда 
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 SHAPE  \* MERGEFORMAT 
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Коллектив МДОУ д/с № 14 «Брусничка» находится в постоянном творческом поиске новых интересных форм работы и общения с детьми. Такой подход обеспечивает эмоциональное благополучие воспитанников и позитивные результаты обучаемости. 

В процессе обучения педагоги учитывают индивидуальные интересы и способности детей. Занятия проводятся как по подгруппам, так и индивидуально. Они проходят с использованием нетрадиционных методов и приемов. Сравнительный  анализ усвоения программы детьми разных возрастных групп выявил тенденцию к повышению качества усвоения знаний, умений и навыков. Средний балл – 2,8.

Сравнительный анализ уровня усвоения детьми программного материала («Программа воспитания и обучения в детском саду» под редакцией М. А. Васильевой, В. В. Гербовой, Т. С. Комаровой).
	Возрастные группы
	2007-2008 уч. г.
	2008-2009 уч. г.
	2009-2010 уч. г.

	
	Баллы
	%
	Баллы
	%
	Баллы
	%

	2-3 лет
	2,6
	88%
	2,7
	89%
	2,7
	90%

	3-4 лет
	2,8
	93%
	2,8
	93%
	2,7
	90%

	4-5 лет
	2,8
	93%
	2,9
	98%
	2,8
	93%

	5-6 лет
	2,8
	93%
	2,85
	95%
	2,8
	93%

	6-7 лет 
	2,88
	96%
	2,9
	97%
	2,9
	97%

	Средний уровень
	2,77
	92,6%
	2,83
	93%
	2,8
	93%


Это достигается за счет высокого уровня профессионализма педагогов, которые знают и учитывают  в работе возрастные и индивидуальные особенности развития каждого ребенка, корректно отмечают недостатки и достоинства детей, налаживают взаимоотношения друг с другом, поддерживают интерес детей к занятиям и на занятиях и в других видах деятельности.
Кроме того, дошкольники занимаются в кружках по интересам. Сложнейшие приемы работы с бумагой они осваивают в кружке «Оригами», бисероплетение – в кружке «Бусинка». К азам русской культуры дети приобщаются в кружке «Звонкие голоса». Факультативный курс «В мире прекрасного» открывает для детей волшебный мир красок, гармонию цвета, красоту окружающего мира. Кружок «В мире книг» развивает познавательный интерес детей, учит любить книгу. 
Воспитанники нашего детского сада имеют определенные достижения, активно участвуя в городских фестивалях и конкурсах.

	Дата
	Уровень достижений
	Форма проведения
	Тема
	Призовое место
	Примечание

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Достижения воспитанников

	2007
	городской
	Конкурс
	«Давайте дружить домами»
	Диплом

Лауреаты III степени
	Руководитель: Волкова О.В., педагог доп.

образования

	2008
	городской
	Фестиваль
	«Звездная капель»
	Диплом

Лауреат 

 I степени

Номинация (живопись)
	Руководитель: Алексеева Е.О., педагог доп.

образования

	2008
	городской
	Конкурс рисунков
	«Нарисуй своего врача»
	Грамота

В номинации «Выразитель-ность исполнения»


	Руководитель: Алексеева Е.О., педагог доп.

образования

(Анисимова Арина)

	2009
	городской
	Конкурс рисунков
	«Посмотрите, как прекрасен мир!»
	I место

Номинация

«Лучшая сюжетнаякомпозиция»
	Руководитель: Алексеева Е.О., педагог доп.

образования

(Анисимова Арина)

	2009
	городской
	Фестиваль
	«Звездная капель»
	Диплом

Лауреат Iстепени

(графика)


	Руководитель: Алексеева Е.О., педагог доп.

образования

(Галажа Таня)

	2010
	городской 
	Конкурс рисунков
	«Посмотрите, как прекрасен этот мир!»
	1 место в номинации «Лучшая живописная работа»
	Руководитель: Алексеева Е. О., педагог доп. образования

	2010
	Международный (этап – региональный)
	Конкурс рисунков
	«Великая Отечественная война 1941-1945 гг. глазами детей»
	Участие (1 работа в ХМАО)
	

	2010
	Городской
	Фестиваль
	«Звездная капель»
	Диплом III степени; 

- Диплом финалиста
	


[image: image7.jpg]



 Медицинское обслуживание детей в ДОУ строится строго на основе нормативно-правовых документов и осуществляется МУЗ «Городская поликлиника № 2», лицензия ФС-86-01-000538 от 11.10.2007 года. Штат укомплектован педиатром, старшей медсестрой, физиомедсестрой. Общее санитарно-гигиеническое состояние детского сада соответствует требованиям Госсанэпиднадзора, световой и воздушный режимы поддерживаются в норме. Проводится ежегодное  обследование  санитарно-гигиенического состояния ДОУ при подготовке к началу учебного года с оформлением актов и протоколов. Для оказания медицинских услуг в 2008 году модернизирован и укомплектован необходимым оборудованием медицинский блок (кабинет старшей медсестры, процедурная, изолятор, физиокабинет).

Одним из основных направлений в деятельности ДОУ является охрана жизни и укрепления здоровья детей. Для наиболее эффективной организации оздоровительных и профилактических мероприятий в качестве одного из основных приемов работы персонала используется мониторинг состояния здоровья воспитанников.  
	№ п/п
	Показатели
	Ед. изм.
	2007г.
	2008 г.
	2009 г.

	1
	Индекс здоровья 
	%
	4,4%
	6,7%
	5,3%

	2
	Количество дней, пропущенных по болезни на одного воспитанника 
	ед.
	30
	28
	30

	3
	Количество случаев травматизма
	ед.
	0
	0
	0
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Дети с хроническими заболеваниями, часто болеющие дети берутся на диспансерный учет с последующими оздоровительными мероприятиями согласно индивидуальному плану. Осмотры детей узкими специалистами МУЗ «Городская поликлиника № 2» с анализами лабораторных обследований проводятся ежегодно для объективной оценки состояния здоровья детей и внесения коррективов в педагогическую деятельность воспитателей по оздоровлению  каждой категории детей. Ежемесячно и ежеквартально проводится общий анализ заболеваемости  с учетом групповой заболеваемости. 

 Разработана и внедряется комплексная программа по профилактике простудных заболеваний и оздоровлению детей, включающая дыхательную гимнастику, оздоровительную гимнастику после дневного сна, медикаментозную терапию, проведение различных видов закаливания. Оздоровительная программа, реализуемая в нашем детском саду «Будь здоров, малыш!» (автор Снигур М. Е. инструктор  физического воспитания высшей квалификационной категории, Почетный работник общего образования РФ) направлена на восстановление и расширение адаптационных возможностей организма ребенка, повышение его устойчивости  к воздействию многообразных факторов и представляет собой  комплекс мероприятий, созданных для защиты, обеспечения здоровья и благополучия воспитанников.
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 Обеспечение психологического сопровождения ребенка в процессе воспитания и обучения реализуется по программе «Сохранение и укрепление психологического здоровья детей старшего дошкольного возраста проживающих в условиях Среднего Приобья» (автор Бахарева С. А. педагог психолог МДОУ высшей квалификационной категории, Почетный работник общего образования РФ). Ежегодный анализ деятельности детского сада показывает необходимость продолжения работы с семьей. В продолжение реализации перспективного плана проекта «Новая философия взаимодействия ДОУ и семьи», решении новых задач. В  мае 2009 года педагогический совет ДОУ обсудил и утвердил проект новой программы развития «Сохраним «экологию» детства».  Мы продолжаем заботиться о статусе современной семьи, о состоянии физического, душевного и духовного здоровья детей, о ценностных ориентирах и содержании современного образования, о правах ребенка, о качестве детского питания и многом другом. Поэтому на 2009-2010 учебный год коллектив ДОУ для реализации годовой цели «Создание образовательного пространства ДОУ, обеспечивающего условия для развития духовности личности, познания культуры и традиций своего народа, сознания ценности собственного здоровья, познания и самореализации потребностей (интеллектуальных, творческих), формирования готовности к школьному обучению» определил задачи:

· Стимулирование мотивации педагогического персонала на инновационные процессы в ДОУ через развитие творчества, создание авторских программ, внедрение инновационных технологий;

· Привлечение родителей к сотрудничеству по поддержке индивидуальных образовательных траекторий детей;

· Взаимодействие с социальными партнерами в социокультурном пространстве. 

Актуальность проблемы качества дошкольного образования в России возрастает с каждым днем. Нынешние ориентиры модернизации системы российского образования – доступность, качество, эффективность – предъявляют повышенные требования к организации воспитательно-образовательного процесса в ДОУ. Оптимизация развития ДОУ возможна  лишь при освоении инноваций, способствующих качественным изменениям деятельности детского сада и выражающихся в их переходе на качественно новый этап – режим развития.

В «Брусничке» определены основные концептуальные  идеи развития.

Основные концептуальные идеи развития
	Медико-валеологическое обеспечение
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	Образовательное пространство

	Взаимодействие с социумом
	
	Дополнительное образовательное пространство

	Взаимодействие с семьей
	
	Инновационное пространство

	Досуговое, культурно-познавательное пространство
	Охрана безопасности жизнедеятельности 
	Психолого-педагогическая поддержка

	Спортивно-оздоровительное пространство
	
	Научно-методическое обеспечение 


Выделенные пространства являются необходимыми в целях обеспечения требуемого уровня воспроизводства результатов инновационной деятельности МДОУ. Пространство развития МДОУ состоит из трех взаимосвязанных пространств развития его субъектов: воспитателей, родителей, детей. Основной структурной единицей в процессе развития МДОУ выступает взаимодействие участников учебно-воспитательного процесса в системе «педагог-ребенок-родитель».













Исследовательская деятельность




















Объекты природы





Экологическая тропа


Зимний сад





Спортивно-игровая деятельность





Волейбольная, футбольная площадки, беговая дорожка





Спортивная площадка





Зона коррекции проблем в развитии речи 





Продуктивная, творческая деятельности  





Зона творчества





Индивидуальные занятия, коррекционные игры, упражнения, мониторинг  





Изостудия


кабинет ручного труда





Кабинет логопеда





Кабинет психолога





Дневной сон, гимнастика после сна, дыхательная гимнастика 





Индивидуальные занятия, коррекционные игры, упражнения, мониторинг  





Зона психологической разгрузки, зона коррекции умственного недоразвития детей. 





Зона отдыха 














Групповая комната





Музыкальная театрализованная 


спортивная деятельность 





Познавательная, экспериментальная, литературно-художественная, творческая, трудовая, игровая деятельности, психологическая разгрузка





Спортивный сектор


Музыкальный сектор


Театральный сектор





Центр сюжетно-ролевых игр


Центр грамотности 


Центр науки


Центр математики


Центр искусства


Центр здоровья


Центр строительно-конструктивных игр











Спальная комната





Музыкально-спортивный зал





Администрация


Воспитатели


Личность ребенка


родители
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